PROJEKT

Uchwata nr XXV/............ /2025
Rady Powiatu Bartoszyckiego
z dnia 29 pazdziernika 2025r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Szpitala im. Jana Pawta Il w Bartoszycach

Na podstawie art. 229 pkt 4) oraz w zwigzku z art 237 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.z 2024 r. poz. 572 iz 2025 r. poz. 769)
oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.z 2024 r.
poz. 107 i 1907) Rada Powiatu Bartoszyckiego uchwala co nastepuje:

§1.1. Po zapoznaniu sie z dokumentacjg — skargg Zwigzkéw Zawodowych dziatajacych przy
Szpitalu Powiatowym im. Jana Pawta Il w Bartoszycach na dziatalnos¢ Dyrektora Szpitala
Powiatowego im. Jana Pawta Il w Bartoszycach z dnia 16 wrze$nia 2025 r., zgodnie ze
stanowiskiem Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji, Rada Powiatu Bartoszyckiego uznaje skarge
za bezzasadna.

2. Uzasadnienie stanowi zatgcznik do uchwaty.

§2. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Powiatu do zawiadomienia skarzgcego
0 sposobie zatatwienia skargi.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



PROJEKT

Zatacznik do uchwaty nr XXV/.../2025 Rady Powiatu Bartoszyckiego z dnia 29 pazdziernika 2025 r.

UZASADNIENIE

Rada Powiatu Bartoszyckiego po zapoznaniu sie ze skargg Zwigzkéw Zawodowych
dziatajgcych przy Szpitalu Powiatowym im. Jana Pawta Il w Bartoszycach (dalej jako ZZ)
na dziatalno$¢ Dyrektora Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta Il w Bartoszycach z dnia
16 wrzesnia 2025 r., rozpatrzong przez Komisje Skarg, Wnioskéw i Petycji oraz po analizie
materiatdw dotyczacych przedmiotu skargi, stwierdza ze:

Zgodnie z art. 229 pkt 4) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (dalej KPA) jesli przepisy szczegdlne nie okreslajg innych organdéw
wthasciwych do rozpatrywania skarg, jest organem wifasciwym do rozpatrzenia skargi
dotyczacej zadan lub dziatalnosci: zarzadu powiatu oraz starosty, a takie kierownikéw
powiatowych stuzb, inspekcji, strazy i innych jednostek organizacyjnych, z wyjgtkiem spraw
okreslonych w pkt 2 - rada powiatu.

Z analizy pisma wynika, ze skarga dotyczy dziatalnosci Dyrektora Szpitala im. Jana
Pawta Il w Bartoszycach tj. braku konsultacji ze ZZ regulaminu pracy i wynagradzania oraz
marnotrawienie $srodkéw publicznych. Inne pojawiajace w skardze zarzuty odnoszg sie do
tresci ww. regulaminéw. Rada Powiatu Bartoszyckiego ani zaden inny organ nie moze
ingerowa¢ w dokumenty wewnetrzne szpitala jakimi zgodnie z art. 772 §1 oraz art. 104 §11!

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy s3 ww. regulaminy.

Z otrzymanej dokumentacji jednoznacznie wynika, ze Dyrektor Szpitala im. Jana Pawfa
Il w Bartoszycach dopetnita wszelkich wymogdw zwigzanych z przeprowadzeniem konsultacji
z dziatajagcymi na ternie Szpitala ZZ kazdorazowo przedktadajgc kazdemu z nich projekty
proponowanych anekséw z prosbg o zajecie stanowiska. W czerwcu wprowadzono dwie
zmiany, poprzedzone konsultacjami, w wyniku ktérych nie wptynety w okreslonym terminie
zadne uwagi. We wrzes$niu proponowana zmiana zamiast z uwagami i stanowiskiem spotkata

sie ze skargg ztozong zaréwno do Szpitala jak i do Starostwa Powiatowego w Bartoszycach.

Nalezy podkresli¢, ze w odpowiedzi Dyrektor przeprowadzita spotkanie na ktérym oméwiono

proponowane zmiany do regulaminéw, a do tej pory zaden z nich nie zostat przyjety.

Zarzut marnotrawienia srodkéw publicznych dotyczy w ww. skardze zatrudnienia

prawnika na potrzeby Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta Il w Bartoszycach. Niewatpliwie
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zatrudnienie prawnika jest elementem niezbednym w tak duzej placéwce. Ocena jego pracy
nalezy natomiast do pracodawcy jakim jest Dyrektor Szpitala Powiatowego. To Dyrektor

ksztattuje polityke kadrowg w zaktadzie pracy i odpowiada za funkcjonowanie placéwki.

Rada Powiatu Bartoszyckiego, po dokonaniu analizy dokumentacji zgromadzonej
w sprawie badanej przez Komisje Skarg, Wnioskow i Petycji, zgodnie ze wskazaniem Komisji

uznaje skarge za bezzasadna.



