UCHWALA Nr ..../...... 12026
RADY POWIATU BARTOSZYCKIEGO

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru

godzin zaj¢¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach lub
placowkach, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektorych

nauczycieli zatrudnionych w szkolach lub placéwkach prowadzonych przez Powiat

Bartoszycki

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684, Dz. U. z 2026 r. poz. 252) oraz art. art. 42 ust. 7 pkt
213 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22026 r. poz. 515) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla sig:

D

2)

zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach lub placowkach
w brzmieniu jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty;

tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec¢ niektorych nauczycieli zatrudnionych
w szkotach lub placowkach, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, w brzmieniu jak w zatgczniku nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Tracg moc:

)

2)

Uchwata nr L1/292/2018 Rady Powiatu Bartoszyckiego z dnia 10 sierpnia 2018 r.
w sprawie: zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach lub placoéwkach, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ pedagogéw, doradcow zawodowych, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych zatrudnionych w szkotach lub placéwkach (Dz. Urz. Woj. Warm-Maz
22018 r. poz. 3633); '

Uchwata nr [X/44/2019 Rady Powiatu Bartoszyckiego z dnia 29 marca 2019 r.
w sprawie: zmiany zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach
roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach lub placowkach, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ pedagogow, doradcow zawodowych, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych zatrudnionych w szkotach lub placowkach (Dz. Urz. Woj. Warm-Maz
z 2019 r. poz. 2216);



3) Uchwata nr LX/284/2022 Rady Powiatu Bartoszyckiego z dnia 26 sierpnia 2022 r.
zmieniajgca uchwale w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktoérych ustalony plan zaje¢ jest rézny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach lub placéwkach, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdéw, doradcow
zawodowych, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych zatrudnionych
w szkotach lub placowkach (Dz. Urz. Woj. Warm-Maz z 2022 r. poz. 3740).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Bartoszyckiego.
§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia
2026 1.




Zatacznik nr 1

do uchwaly Nr ...... — 12026
Rady Powiatu Bartoszyckiego
Ao 1t [E———— 2026 .

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach lub placéwkach

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach lub placowkach
dla ktérych Powiat Bartoszycki jest organem prowadzgcym, obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych do liczby
godzin okreslonej ponizej. Tygodniowy wymiar godzin do realizacji zaje¢ po obnizce wynosi:

1) dyrektor szkoty, zespotu szkot - 3 godziny

2) dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego - 4 godziny

3) dyrektor Mtodziezowego Domu Kultury - 6 godzin

4) dyrektor Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji - 4 godziny

5) zastepca dyrektora szkoty, zespolu - 7 godzin

6) zastepca dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawezego - 8 godzin

7) zastgpca dyrektora Mtodziezowego Domu Kultury - 12 godzin

8) zastepca dyrektora Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji - 8 godzin

9) kierownik internatu - 12 godzin.
§2.
1. Wymiar godzin ustalony w § 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujgcych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska oraz odpowiednio do
nauczycieli, ktorym Zarzad Powiatu powierzyt petnienie obowigzkéw dyrektora szkoty do
czasu wylonienia w postgpowaniu konkursowym kandydata na to stanowisko i powierzenia mu
stanowiska dyrektora.
2. Wymiar godzin ustalony w § 1 w stosunku do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym zlecono zastepstwo.



Zatacznik nr 2

do uchwaly Nr......  — /2026
Rady Powiatu Bartoszyckiego
zdnia .................. 2026 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ niektérych nauczycieli zatrudnionych

w szkolach lub placowkach

§ 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é nauczycieli niewymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin ustala si¢

W nastepujgcej wysokosci:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)

pedagog - 22 godziny,

pedagog specjalny - 22 godziny,

psycholog - 22 godziny,

logopeda - 22 godziny,

terapeuta pedagogiczny - 22 godziny,

doradca zawodowy - 22 godziny,

nauczyciel bibliotekarz zatrudniony w bibliotece pedagogicznej - 35 godzin.



Uzasadnienie

Podjecie uchwaly jest realizacja obowiazku wynikajgcego z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela. Zgodnie z powolanymi przepisami organ
prowadzacy szkoly i1 placowki oswiatowe okresla zasady udzielania 1 rozmiar obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze, a takze ustala tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgc
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy.

Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 25 sierpnia 2025 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2025 poz. 1160), dotychczasowe akty
wydane przez organy prowadzgce szkoty na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela
zachowujg moc wytacznie do dnia 1 wrzesnia 2026 r. w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy
w brzmieniu dotychczasowym.

W zwigzku z powyzszym Rada Powiatu Bartoszyckiego zobowigzana jest do uchwalenia
nowych regulacji, ktére bedg obowigzywaé od dnia 1 wrzesnia 2026 r. Zgodnie z trescig art.
91d pkt 1 Karty Nauczyciela zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w art. 42
ust. 7 wykonuje rada powiatu.

Koniecznos¢ podjecia niniejszej uchwaty wynika z potrzeby dostosowania organizacji
pracy szkot i placowek prowadzonych przez Powiat do aktualnych potrzeb edukacyjnych,
organizacyjnych i kadrowych. Powierzenie nauczycielom funkcji kierowniczych wigze sie
z wykonywaniem zadan zwigzanych z zarzgdzaniem szkotg lub placéwka, nadzorem
pedagogicznym, organizacja pracy oraz zapewnieniem prawidlowej realizacji zadan
statutowych. Ustalenie odpowiednich znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ umozliwia wlasciwe wykonywanie tych obowigzkow.

Uchwata okresla réwniez tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli
specjalistow oraz innych nauczycieli, dla ktorych wymiar ten nie zostat okreslony bezposrednio
w ustawie. Rozwigzanie to pozwala na jednolite stosowanie przepisow prawa oraz zapewnia
wilasciwg organizacje pracy szkot i placowek prowadzonych przez Powiat. Organ prowadzacy,
korzystajac z upowaznienia ustawowego, moze ksztattowaé wymiar zaje¢ tych nauczycieli
z uwzglednieniem lokalnych potrzeb oraz specyfiki prowadzonych jednostek o$wiatowych.
Projekt uchwaty zostal przygotowany w granicach upowaznienia ustawowego.

Powyzsze stanowi o zasadnosci podjecia niniejszej uchwaty.





